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Bildung und Vermittlung
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GROSS!

Bereit fiir eine Aufgabe fiir Herz
und Verstand? Mach mit uns
Frankfurt zur besten Stadt aller Zeiten.
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GroRe Veranderungen schaffen wir nur gemeinsam. Darum suchen wir Dich als

Wissenschaftliche:n Mitarbeiter:in (w/m/d) Bildung und Vermittlung fiir unser Stadt-Up
Frankfurt!

Bereit fiir eine Aufgabe fiir Herz und Verstand? Bewirb Dich jetzt und mache Frankfurt
zu einer Stadt, auf die man sich immer verlassen kann!


https://stadtfrankfurtjobs.de/

Der Frankfurter Zoo wurde 1858 von Frankfurter Biirgern gegriindet und ist seither ein
fester Bestandteil des Kultur- und Bildungsangebotes der Mainmetropole. Er ist eine
der beliebtesten Freizeiteinrichtungen der Stadt und des Rhein-Main-Gebietes. Als ein
modernes Natur- und Artenschutzzentrum beteiligt sich der Zoo an zahlreichen
nationalen und internationalen Erhaltungszuchtprogrammen. Uber 4.500 Tiere in mehr
als 400 Arten sind im Zoo zu entdecken. Mehr als 180 Mitarbeiter:innen tragen zum
Erfolg des Zoos bei.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zwei

Wissenschaftliche Mitarbeiter:innen (w/m/d) Bildung und
Vermittlung

Vollzeit, Teilzeit
EGr. 13 TVoD

Zu Deinen Aufgaben gehdoren:

e Mitarbeit an der Weiterentwicklung und Konzeption aller Aktivitaten und Angebote im
Bereich Umweltbildung und Bildung fiir nachhaltige Entwicklung, insbesondere
zielgruppenorientierte Bildungsangebote, Flihrungen alle Art und Workshops unter
Beriicksichtigung neuer wissenschaftlicher Erkenntnisse zur Fachdidaktik sowie zur
Methodik der Informationsvermittlung am auferschulischen Lernort Zoo

e Planung und Durchfiihrung von regelmaRig stattfindenden Formaten wie
beispielsweise dem Jugendclub oder Schulkooperationen

e Beitrage zur (Grundlagen-)Forschung im Bereich Didaktik am auBerschulischen
Lernort Zoo

e Aufbau und Durchfiihrung von Bildungskooperationen, Vernetzung mit
Bildungsangeboten der Region

e Einarbeitung und Schulung der Honorarmitarbeitenden

e Konzeption, Aktualisierung und Analyse der Wirksamkeit/Nutzung von
Informationssystemen wie Artbeschilderung, interaktive Informationssysteme,
digitale Medien

e Konzeptionierung, Planung, Durchfiihrung und Mitwirkung bei der
Offentlichkeitsarbeit und bei Veranstaltungen auch auRerhalb der allgemeinen
Dienstzeiten



Hinweis: Eine der beiden Stellen beinhaltet zuséatzlich die stellvertretende Leitung

Bildung und Vermittlung

Du bringst mit:

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master) mit Schwerpunkt
Zoologie oder vergleichbarer, einschlagiger Fachrichtung

mehrjahrige Berufserfahrung in der Umweltbildungsarbeit und der Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung in einem Zoo oder einer vergleichbaren Einrichtung
Erfahrung in der Entwicklung von Workshops und Unterrichtskonzepten u. a. mit dem
Schwerpunkt Naturschutz

Bereitschaft zur Mitarbeit in fachspezifischen/relevanten Gremien und Verbanden
Erfahrung im Aufbau und in der Leitung von Teams, Lerngruppen und
Kooperationsprogrammen von Vorteil

Sicherheit im Umgang mit modernen Medien sowie Affinitat zu digitalisierten
Prozessen und Lernmethoden

ausgepragte Kooperations- und Teamfahigkeit

Fahigkeit zum eigenstandigen Arbeiten sowie Organisationsfahigkeit

Bereitschaft zu Abend-, Wochenend- und Feiertagsarbeit

Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft

verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

interkulturelle Kompetenz

Wir bieten Dir:

umfangreiches Fortbildungsangebot zu den unterschiedlichsten Themenbereichen
betriebliche Altersvorsorge und ein Job-Ticket Premium ohne Eigenbeteiligung giiltig
fur alle Tarifgebiete des Rhein-Main-Verkehrsverbundes mit Mitfahrregelung

eine verantwortungsvolle Position in einem spannenden Arbeitsumfeld

mit vielfaltigen Gestaltungsraumen

einen attraktiven Arbeitsplatz mit wertschatzender Arbeitsatmosphéare mit sehr guter
OPNV-Anbindung

Weitere Infos:



Wir freuen uns besonders iber Bewerbungen von Frauen. Es besteht grundsatzlich die
Moglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung. Bei gleicher Eignung erhalten schwerbehinderte
Menschen den Vorzug vor anderen Bewerber:innen. Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitaten sind ausdricklich erwiinscht.

Fiir weitere Auskiinfte zum Verfahren wende dich gerne an Frau Weber, Tel. (069) 212-
44750 und fir fachliche Riickfragen an Frau Tebati, Tel. (069) 212-36986.

Unter https://StadtFrankfurtJobs.de/FAQ.html finden Sie Antworten auf haufig gestellte
Fragen (z. B. zur Bezahlung).

Wir freuen uns auf deine aussagekraftige Bewerbung tiber unser Online-
Bewerbungsmanagementsystem. Nutze hierfiir den Button "Jetzt bewerben". Bitte
bewirb dich bis 06.01.2026.
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