
 

 

 

WERDEN SIE TEIL UNSERES ZOO -TEAMS  
 
Seit 160 Jahren begeistert der Erlebnis -Zoo Hannover Menschen für Tiere. In mit Liebe zum 
Detail gestalteten Themenwelten, wie z. B. dem indischen Dschungelpalast und der 
afrikanischen Flusslandschaft Sambesi, bevölkern gut 1.780 Tiere bzw. 160 Tierarten den Zoo. 
 
Dabei legt der Erlebnis -Zoo Hannover einen besonderen Fokus auf die Nachbildung der 
Lebensräume der Tiere. So fühlen sich bspw. in der kanadischen Yukon Bay nicht nur Eisbären 
besonders wohl. Auch Robben, Wölfe und viele mehr haben hier ihr Zuhause gefunden. Ziel des 
Konzeptes ist es stets, die Bedürfnisse der Tiere und Besuchenden gleichermaßen zu 
berücksichtigen, faszinierende Mensch -Tier-Begegnungen zu ermöglichen sowie für Themen 
wie Natur- und Artenschutz zu sensibilisieren.  
 
Sie möchten in dieser einzigartigen Kulisse tätig werden? Dann nichts wie los - bewerben Sie 
sich jetzt! 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  suchen wir eine 
 
 

Leitung Magazin  (m/w/d) 
 
 
unbefristet in Vollzeit mit 38,5 Stunden/Woche. Eine Beschäftigung in Teilzeit ist ebenfalls 
möglich. 



 

 
Wofür wir Ihre Unterstützung benötigen:   
 
Mit Ihrer Expertise in den Bereichen Einkauf und Lagerung als auch mit Ihrem Herz für Tiere 

suchen Sie nach einem einzigartigen  Arbeitsplatz, wo Sie beide Leidenschaften miteinander 

verbinden können? Dann werden Sie doch Teil unseres Zoo -Teams und unterstützen Sie uns im 

Magazin bei der Versorgung bzw. Ausstattung von Menschen und Tier!  

Folgende Aufgaben erwarten Sie:  

• Als Leitung Magazin (m/w/d) sind Sie für den Einkauf und die Beschaffung von Futter - und 

Betriebsmitteln (sowie ggf. deren Weiterverarbeitung)  verantwortlich als auch für die 

Aufbau- und Ablauforganisation im Bereich 

• Hierzu zählen  verschiedene administrative Tätigkeiten wie Angebots - und 

Auftragsabwicklung, Lieferantenbetreuung, Rechnungsbearbeitung, Budget - und 

Verbrauchsüberwachung als auch die Weiterentwicklung von Prozessen im Bereich  

• Daneben verantworten Sie ebenfalls den Wareneingang sowie -ausgang als auch die 

Warenannahme, inkl. Dokumentation, Qualitätskontrollen und Lagerung  

• Zudem übernehmen Sie die disziplinarische und fachliche Führung der Mitarbeitenden im 

Magazin 

• Dies beinhaltet die Anleitung und Entwicklung der Mitarbeitenden, die Verantwortung für  

die operative Einsatz - und Dienstplanung sowie Arbeitssicherheit im Magazin als auch die 

Durchführung und Teilnahme an verschiedenen Personalgesprächen und Besprechungen  

• Weiterhin verantworten Sie die Verwaltung und den ordnungsgemäßen Betrieb der  

Fahrzeuge des Magazins, inkl.  Pflegemaßnahmen und Wartungsarbeiten  

• Zusätzlich b etreuen Sie unsere Auszubildenden während ihres Einsatzes im Magazin und 

setzen vorgegebene Ausbildungsinhalte mitsamt anschließender Beurteilung um  

• Die Unterstützung bei der Durchführung von Tiertransporten rundet Ihren Einsatzbereich 

ab 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Was Sie auszeichnet:  
 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum Tierpfleger (m/w/d), zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung  

• Mehrjährige Berufserfahrung in einer ähnlichen (leitenden) Position  

• Erfahrung im Lagermanagement und in der Mittelbewirtschaftung  

• Führerscheine der Klassen BE, C1 und CE 

• Gute Deutschkenntnisse (in Wort und Schrift)  

• Strukturierte, eigenverantwortliche und zuverlässige Arbeitsweise  

• Organisationstalent  

• Ausgeprägte soziale Kompetenz, insb. Empathie und Teamfähigkeit  

• Hohe Kommunikationsfähigkeit sowie souveränes Auftreten  

• Hohe Entscheidungsfähigkeit sowie Durchsetzungsfähigkeit  

• Flexibler Einsatz, auch an Feiertagen, Wochenenden und am Abend  

 
 
Was uns auszeichnet:  
 

• Abwechslungsreicher, interessanter Arbeitsplatz in einzigartiger Kulisse mitten in Hannover  

• Tarifliche Vergütung, inkl. Urlaubs - und Weihnachtsgeld 

• Möglichkeit, das Weihnachtsgeld in zusätzliche, freie Tage umzuwandeln  

• Betriebliche Altersvorsorge sowie Vermögenswirksame Leistungen  

• Vollumfängliche Einarbeitung mittels unseres Onboarding -Konzeptes 

• Eine offene, wertschätzende und transparente Kommunikation in einem engagierten Team  

• (Individuelle) Entwicklungsmöglichkeiten durch Schulungen, Trainings und Workshops  

• Zoo-Jahreskarte 

• Mitarbeiter-Events 

• Gestellte Arbeitskleidung, inkl. Wäscheservice  

• Möglichkeit der Teilnahme am Hansefit -Firmenfitnessprogramm 

• Vergünstigte Betriebskantine mit leckeren, wechselnden Gerichten sowie vegetarischen 

Optionen und Salatbar  

• Leasingmöglichkeit von Fahrrädern (auch E -Bikes), inkl. Arbeitgeberzuschuss  

• Zuschuss zum Deutschland -/Jobticket 

• Gute Bus - und Bahn-Anbindung sowie kostenfreie Parkmöglichkeiten  

 



 

Wir arbeiten nachhaltig in allen Bereichen - vor und hinter den Kulissen.  
 
Wir bitten um Verständnis, dass wir Bewerbungen ausschließlich über unser Online -
Stellenportal  annehmen. Dazu einfach H IER  bewerben.  
 
Bitte beachten Sie, dass per E -Mail oder postalisch eingereichte Bewerbungen nicht weiter 
berücksichtigt werden können.  
 
 
Wir freuen uns auf  Sie und  Ihre Bewerbung!  
 
Ihre Ansprechpartnerin:   
Janina Seemann 
0511/93677-415 
 

https://erlebnis-zoo-hannover.jobs.personio.de/job/2645324?_pc=1596464#apply

