Zoologischer Garten Rostock gGmbH

Rennbahnallee 21
18059 Rostock

STELLENAUSSCHREIBUNG

14.04.2025
Stellenausschreibung Abteilungsleiter Tierpflege (m/w/d)

Der Zoologische Garten Rostock ist der grofdte Zoo an der deutschen Ostseekiiste. Als modernes
Natur- und Artenschutzzentrum gehort er mit jahrlich ca. 500.000 Besucherinnen und Besuchern zu
den fiihrenden Bildungs- und Freizeiteinrichtungen in Mecklenburg-Vorpommern. Eingebettet in
eine einzigartige Parklandschaft werden hier ca. 6.500 Tiere aus 500 verschiedenen Tierarten
gepflegt. Ein engagiertes Team aus ca. 150 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern kiimmert sich um die
tierischen Bewohner und sorgt dafiir, dass ein Besuch im Rostocker Zoo zu einem unvergesslichen
Erlebnis wird.

Zur Verstirkung unseres Teams suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen
Abteilungsleiter*in fur die Abteilung Tierpflege (m/w/d) in Vollzeit.

Thr Aufgabengebiet:

e Personalplanung und -fithrung der Abteilung Tierpflege

e Verantwortung fiir die Sicherheit und das Wohlbefinden der Tiere

e Uberwachung der Arbeitsabldufe, der Sicherheit und Ordnung sowie des Arbeitsschutzes

e Futtermittel- und Bedarfsmittelmanagement

e Verantwortung fir das Budget der Abteilung

e Zusammenarbeit mit Zootierarzt und Kuratoren

e Uberwachung der technischen Anlagen sowie Abstimmung von Reparatur- und
Instandsetzungsarbeiten im Bereich der Tierpflege

e Feiertags- und Wochenenddienste

e Administrative Aufgaben wie das Erstellen von Dienst- und Urlaubspldnen

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Studium der Biologie/Zoologie oder eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur
Zootierpflegemeister*in oder eine vergleichbare Qualifikation

¢ Erfahrungenin der erfolgreichen Fithrung, Entwicklung und Motivation von Mitarbeitern
gepaart mit Berufserfahrung in einem Zoo oder einer zooahnlichen Einrichtung

e Kaufmainnische Kenntnisse gepaart mit strategischem und wirtschaftlichem Denken

¢ Selbstiandiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie sehr gute kommunikative Fahigkeiten

e Soziale Kompetenz, Leitungskompetenz, Durchsetzungsvermogen, Vertrauenswiirdigkeit und
Pflichtbewusstsein

e Kompetenz im Umgang mit Besuchern, Medien und Medienvertretern

e Engagement fur die spezielle Aufgabe in einem Zoo
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Das bieten wir:

e Sicherer Arbeitsplatz durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag

e Leitungsgerechtes und attraktives Gehalt abhangig von Threr Qualifikation und Berufserfahrung

e 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zusatzliche Freistellungen bei besonderen privaten Anldssen

e Pramien fiir langjahrige Betriebszugehorigkeit und besondere Zuwendungen zu personlichen
Ereignissen

e Finanzielle Extras wie ein Zuschuss zu vermogenswirksamen Leistungen

e Zoo-Jahreskarten fir Sie, Ihren Partner und Ihre, im Haushalt lebenden, Kinder

e Ermaiafigungen in der Zoo-Gastronomie und der Zoo-Shops

e Bequem zur Arbeit mit einem kostenlosen Parkplatz direkt vor Ort

Haben Sie Lust in einem Team mit sympathischen und motivierten Mitarbeitern und
Mitarbeiterinnen zu arbeiten? Suchen Sie nach einem Arbeitsplatz mit Identifikationspotential in
tierischer Umgebung? Mochten Sie etwas bewegen? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Senden Sie uns bitte Thre vollstindigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inklusive
vorhandener Arbeitszeugnisse mit Angabe des frithestmdglichen Eintrittstermins sowie Ihrer
Gehaltsvorstellung bis zum 15.05.2025 zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Kontakt:

Zoologischer Garten Rostock gGmbH
Frau Graf$ oder Frau Witt
Rennbahnallee 21

18059 Rostock

bewerbungen®zoo-rostock.de

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in komprimierter Form in einem zusammengefiigten PDF-
Dokument.
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